
Conti-Mitarbeiter erhalten 1141 Euro Erfolgsbeteiligung
Continental beteiligt weltweit alle Mitarbeiter am Erfolg des Geschäftsjahrs 2017. Die 
Ausschüttungssumme steigt um rund 15 Prozent auf insgesamt über 170 Millionen Euro 
und liegt damit etwa 20 Millionen Euro über dem Vorjahresniveau. In Deutschland erhalten 
die Mitarbeiter jeweils 1141 Euro.

In anderen Ländern liegt die Summe entweder ebenfalls bei 1141 Euro oder bei 571 Euro. 
Dabei werden rechtliche beziehungsweise vertragliche Vorschriften ebenso berücksichtigt 
wie die wirtschaftliche Leistungsfähigkeit. 

Die Ausschüttung an die anspruchsberechtigten Beschäftigten erfolgt Mitte April dieses 
Jahres. (ampnet/jri)
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