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Business Days: Leasingsonderkonditionen bei Citroen

Die Business Days haben sich als fester Bestandteil im Firmenkundenjahr bei Citroen
etabliert und dieses Jahr wesentlich zum Anstieg des Marktanteils im
FirmenkundengeschAxft beigetragen. Im vierten Quartal 2013 unterbreitet Citroen
unter dem Motto a[[]1 Prozent zahlen, 100 Prozent fahrena[]] Gewerbetreibenden ein
weiteres Sonderangebot.

Firmenkunden zahlen ohne Anzahlung fAYar ausgewAxhlte Aktionsmodelle lediglich eine Full-
Service Rate in HAfhe von einem Prozent der unverbindlichen Preisempfehlung. Das Angebot
beinhaltet zusAxtzlich das Servicepaket a[[JFreedrive A la cartea[]], das unter anderem die
regelmAxA[Jige Wartung des Fahrzeugs inklusive Ersatzfahrzeug fAYar den Zeitraum der Wartung,
den Ersatz von VerschleiA[Tteilen sowie die erweiterten Leistungen der Premium Assistance
enthAxlt. Die Aktion bezieht sich auf alle Dieselvarianten der Pkw-Aktionsmodelle C3, C5 Tourer
und Berlingo Multispace. Aus der Nutzfahrzeug-Modellpalette zAxhlen der Berlingo Kastenwagen
mit Dieselmotor sowie Jumpy und Jumper Kastenwagen zu den Aktionsmodellen.

Die besonderen Leasingkonditionen gelten bei einer Bestellung bis zum 31. Dezember 2013 bei
einem der teilnehmenden Vertragspartner beziehungsweise bei einem der rund 90 auf die
BedAY%rfnisse von Firmenkunden ausgerichteten Citroen Business Center. Das Full-Service-Leasing
ist auf eine Dauer von 48 Monaten bei einer Laufleistung von 15 000 Kilometer gerechnet, aber
auch andere Laufzeit-/Laufleistungskombinationen sind mAfglich. (ampnet/jri)
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